
 

Поради соціального педагога 

щодо встановлення довіри між проблемним підлітком і класним 

керівником 

1. Уважно вислухайте дитину, прагніть до того, щоб підліток зрозумів, що 

він вам не байдужий і ви готові зрозуміти і прийняти його. Не перебивайте і 

показуйте свого страху. Відносьтесь до нього серйозно, з повагою. 

2. Запропонуйте свою підтримку і допомогу. Постарайтесь переконати, що 

даний стан ( проблема) тимчасові і швидко пройдуть Проявіть співчуття і 

покажіть, що ви поділяєте і розумієте його почуття. 

3. Зацікавтесь, що саме турбує підлітка. 

4. Впевнено спілкуйтесь з підлітком .Саме це допоможе йому повірити у 

власні сили. Головне правило в роботі з дітьми – не нашкодь! 

5. Використовуйте слова, речення, які будуть сприяти встановленню 

контактів: розумію, звичайно, відчуваю, хочу допомогти. 

6. В розмові з підлітком дайте зрозуміти йому, що він необхідний і іншим і 

унікальний як особистість Кожна людина незалежно від віку, хоче мати 

позитивну оцінку своєї діяльності. 

7. Недооцінка гірша ніж переоцінка, надихайте підлітка на високу 

самооцінку. Вмійте слухати, довіряйте і викликати довіру в нього. 

 

 

Рекомендації учасникам педагогічного процесу щодо підвищення 

самооцінки у “важких” підлітків 

1. Намагайтеся створити добрі стосунки у спілкуванні з підлітком, бо їх 

відсутність – це причина виникнення тривожності у дитини. 

2. Поважайте індивідуалізм підлітка, бо його зневага веде до появи 

самотності дитини. 

3. Стверджуйте загальнолюдські цінності – це стане на допомогу під час 

появи у підлітка думок про самотність або втрати друга (друзів). 

4. Частіше нагадуйте “важким” підліткам про їхні позитивні якості – це 

допоможе уникнути в їхній свідомості закріплення негативних оцінок щодо 

них самих та формування низької самооцінки. 

5. Навчайте підлітка поважати свою гідність, розуміти свої вчинки, 

виховувати самоповагу, позитивне ставлення, розуміння, терплячість до 

оточуючих, їхніх оцінок щодо самого підлітка. 

6. Сприяйте розвитку процесу самореалізації – активній праці самого 

підлітка щодо розвитку своєї особистості. 

7. Створюйте умови щодо формування у підлітків інтересу до того, якими 

вони стануть у майбутньому – це могутній фактор саморозвитку “важкого” 

учня. 

8. Допомагайте “важким” підліткам знайти свої життєві цілі – це зможе 

усунути багато проблем під час їхнього виховання 

 

 

 

 



 

ПОРАДИ ВИКЛАДАЧАМ ДЛЯ УСПІШНОЇ РОБОТИ З ДІТЬМИ, ЯКІ 

МАЮТЬ ОСОБЛИВІ ОСВІТНІ ПОТРЕБИ 

Педагог повинен оволодіти необхідними знаннями та навичками: 

· ознайомитися з анамнезом, мати уяву про основні види порушень 

психофізичного розвитку дитини; 

· вивчити стан уваги, стомлюваності, темп роботи дитини; 

· ураховувати стан слуху, зору, особливості моторики та загального 

фізичного розвитку учня; 

· навчитися визначати, оцінювати і створювати навчальне середовище для 

дітей з різними потребами; 

· зрозуміти важливість цілеспрямованого залучення до роботи з дітьми 

членів родини, встановлення з ними партнерських стосунків; 

· вивчати головні принципи і стратегії колективної командної роботи; 

· навчитися спостерігати за дітьми та оцінювати їх розвиток під час занять; 

· навчитися адаптувати навчальні плани, методики, матеріали та середовище 

до специфічних потреб дітей; 

· створювати оптимальні умови для спілкування, сприяти налагодженню 

дружніх стосунків між дітьми і формуванню колективу; 

· формувати в дітей досвід стосунків у соціумі, навичок адаптації до 

соціального середовища. 

 

 


